连云港师范学院智慧课程建设项目验收标准（试行）
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1.重构课
程育人体系
	1.1落实立德树人根本任务，将课程思政要求融入课程教学全要素、全过程。
	充分挖掘、有机融入思政元素，通过案例库、虚拟场景等载体实现价值引领，有效支撑育人目标。需提交课程思政案例库（案例数≥15个）、课程思政微课视频1个，以及实施效果佐证材料。

	
	1.2以学生为中心，积极应用人工智能工具构建课程知识图谱、能力图谱等核心教学图谱。
	构建课程知识图谱和能力图谱，形成可视化学习路径，并动态更新。知识图谱内容完整，应覆盖课程90%以上的核心知识点（对照课程教学大纲），逻辑关联清晰无误，各知识点之间的关联路径数不少于3条。能力图谱层次分明，衡量标准明确，能够通过具体的任务或考核方式对学生的相应能力进行量化评估。

	
	1.3围绕新工科、新农科、新文科建设需求，加强学科交叉融合，重塑课程内容体系，确保课程内容体现前沿性、交叉性、实践性和引领性。
	有机融入多学科知识和前沿成果，体现学科交叉融合及专业领域前沿动态，课程内容设计注重理论与实践结合，具有较强实践性和引领性。（佐证材料包括：在教学大纲、知识图谱和课件中体现融入跨学科知识点；教学中引用近三年科研成果、行业技术或政策案例等；开发跨学科实践项目等。）

	




2.做好智能教学培训
	2.1按照“知识重构者+学习设计师+成长领航员”三位一体的思路，加强对教师人工智能技术相关教育教学能力培
训。
	团队成员积极参加校内外人工智能技术教育教学能力培训，培训记录完整，培训成效显著。

	
	2.2加强课程团队建设，推动高层次人才、行业企业优秀专业人才等参与课程建设，充分发挥其在教学内容更新、教学资源建设等方面的重要作用，将人工智能最新技术和应用场景融入课程建
设。
	
课程团队成员构成多元，定期开展教研活动。积极吸纳高层次人才、行业企业优秀专业人才等参与智慧课程建设，发挥作用明显。

	
	2.3着力提高教师利用人工智能相关
工具、软件的能力，提升教师人工智能素养。
	教师利用人工智能工具、软件的能力突出，在教学中广泛应用并取得良好效果，教师人工智能素养达到较高水平。

	
3.深化教
学改革研究
	 3.1聚焦课程目标达成度提升，积极探索师-机-生三元交互教学模式，深化研讨式、启发式、项目式、案例式、翻转课堂等教学方式改革，推进课堂教学革命，提高课堂教学质量。
	基于师-生-机三元交互教学模式，灵活运用多种教学方式，学生参与度和互动性高，课程目标达成度显著提高，教学质量得到同行和学生高度认可。

	
	3.2将智慧课程建设实践转化为理论，积极开展人工智能赋能课程、教材、教学方法与手段、教学评价等研究，深化教育大模型应用，探索数字导师、智能学伴等人机协同新型教学模式和未来
学习方式，不断提高课程建设质效。
	团队成员积极开展人工智能赋能教学研究工作，并取得≥2项建设成效，包括：获批人工智能赋能课程建设相关教改项目，发表人工智能赋能课程建设相关教改论文等。

	


4.加强课
程资源建设
	[bookmark: _GoBack]4.1在智慧教学平台上建有课程介绍、课程大纲、课程负责人与团队成员信
息、课件、导学资源、案例库、讨论话题、试题库等基本教学资源。
	基本教学资源全面、丰富、规范且完整，内容详实准确，能有效支持教学活动。案例库案例≥20个，讨论话题每学期≥10个，试题库试题≥300道。

	
	4.2整合包括微视频、在线开放课程、虚拟仿真实验项目、文献资料等富媒体教学资源，丰富教学内容，提高学生学习体验。
	富媒体教学资源整合有效，能显著丰富教学内容形式，提升学生学习体验，资源交互功能良好。微视频≥10个，文献资料≥50篇，在线开放课程与虚仿项目根据课程实际情况整合。

	
	  4.3鼓励加强智慧课程与数字教材一体化建设，鼓励建设智慧在线开放课程。
	开发课程数字教材，为课程提供系统的知识载体，丰富教学智能体知识库，构建“教材+平台+资源库”立体化课程教学体系；或拍摄制作课程教学视频，建设智慧在线开放课程，扩大优质教育资源共享范围，提升课程影响力。

	





5.强化课
程质量保障
	  5.1积极运用智能助教，优化教学设计，开展创新性教学实践。
	团队成员100%使用智能助教。智能助教应用效果良好，在教学设计优化和教学创新中发挥重要作用，教学创新实践成果得到师生认可。

	
	 5.2利用智慧教学平台开展有效的在线指导与答疑。引导学生利用智能学伴，开展个性化自主学习。
	在线指导与答疑及时有效，教师在线答疑响应时间不超过24小时，学生满意度高。智能学伴应用广泛，学生使用率达到85%以上。

	
	 5.3加强教学智能体知识库建设，保证其时效性、准确性和安全性；加强对教学智能体的训练和监控，及时干预修正不准确、不恰当、不完整的回答。
	教学智能体知识库内容准确全面，知识准确率达到95%以上，能为教与学提供精准支持；更新及时，每月更新不少于2次；教师对教学智能体训练和监控记录完整，每学期不少于上课次数。

	
	 5.4及时关注学生学习行为和表现，基于学习行为数据（如课堂互动、在线学习轨迹、作业完成情况、智能测评）进行学情分析，动态调整教学策略，提升教学精准性，持续改进和提升课程建设质量。
	课后及时查看并分析学生学习行为数据，动态调整教学策略，提升课堂教学效果，课程教学质量持续改进并稳步提升。

	





6.突出教
学示范引领
	 6.1课程团队基于教学资源、教学工具和教学环境，通过人工智能大模型、大数据及虚拟技术等对教学设计与教学内容、教学场景与教学资源、教学模式与学习方式、学情分析与教学评价等进行改革创新，在实际教学中取得了良好的效果，能够有效提升学生的学习兴趣、学习效率和学习成果，学生满意度高。
	教学改革创新效果显著，学生学习兴趣浓厚，学习效率和成果提升明显。学生评教结果位列学院前20%，同行评价优秀。

	
	 6.2课程在教学内容、教学方法、技术应用等方面具有创新性和示范性，能够形成可复制可推广的课程教学改革经验。
	课程特色鲜明，形成可复制推广的改革经验。公开发表高质量教改论文≥1篇；团队教师在校级及以上教学大赛中获奖、在专业领域会议上作课程建设交流报告或课程建设相关工作获媒体报道。



